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INDIVIDUELLE ANLAGENTECHNIK

Die HORSTKEMPER MASCHINENBAU GmbH ist ein erfolgreiches mittelstandisches Unternehmen
mit mehr als 70 Mitarbeitern. Wir entwickeln und produzieren individuelle Maschinen und Anlagen,
vorrangig fur die Mobelindustrie, sowie fur die Logistik- und Automobilindustrie. Zur Verstarkung unseres
Teams, suchen wir zum nachstméglichen Zeitpunkt Mitarbeiter (m/w/d) in Vollzeit.

Projektmanager (M/W/D)

Ihre Aufgaben

Verantwortliche operative Planung und Steuerung von technisch anspruchsvollen nationalen
und internationalen Projekten

Konsequente Verfolgung des Projektfortschritts hinsichtlich der Kernpunkte Technik, Termine,
Kosten, Qualitat

Verantwortung des Projektbudgets, sowie detaillierter Soll-IST Abgleich der technischen
Ausfiihrung unter Beriicksichtigung aller Vertragsbestandteile, sowie identifizieren und
bewerten von Projektédnderungen

Neben der technischen Expertise stehen auch die betriebswirtschaftlichen Aspekte im
Zentrum lhres Handelns

Koordination der Projekte und zentraler Ansprechpartner fir alle internen Abteilungen, sowie
Unterlieferanten und dem Kunden

Durchfiihrung der Maschinenabnahme gemeinsam mit dem Kunden
Aktive Kundenbetreuung und die Weiterentwicklung der bestehenden Kundenbeziehungen
Unterstiitzung des Vertriebs in der Angebotsprojektierung

Unsere Erwartungen

Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung zum Maschinenbauer, Feinwerkmechaniker,
oder Industriemechaniker, sowie anschlieBende Technikerausbildung, oder abgeschlossenes
Maschinenbaustudium (TH/FH/Uni/BA)

Eine betriebswirtschaftliche Zusatzqualifikation ist von Vorteil

Mindestens 5 Jahre internationale Berufserfahrung als Projektmanager im industriellen
Maschinen- und Anlagenbau ist wiinschenswert

Erfahrung im Bereich der Anlagenautomatisierung in der Holzwerkstoff-, Automobil,- und
Logistikindustrie

Sehr gutes Verstandnis fur komplexe Anlagenprozesse

Sicherer Umgang mit allen géngigen Projektmanagementtools wie ERP-Systemen, MS Office
Anwendungen und CAD System - PTC Creo Elements

Lésungsorientiertes und initiatives Agieren in den Projekten

Sicheres Auftreten und gewissenhafte Arbeitsweise, sowie Teamfahigkeit

Flexibilitat, Belastbarkeit und kommunikativ

Bereitschaft fir Dienstreisen zu Kunden im In- und Ausland, sowie verhandlungssichere
Englischkenntnisse runden lhr Profil ab

Wir bieten Ihnen eine interessante und vielseitige Tatigkeit mit groRem Gestaltungsspielraum in einem
dynamischen Team, sowie gute Sozialleistungen und Arbeitsbedingungen. Bitte geben Sie bei lhrer
Bewerbung lhre Verfugbarkeit sowie Ihre Gehaltsvorstellung an.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns Uber Ihre aussagekraftige Bewerbung!
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